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TENTANG

PENGADAAN PEGAWAI TIDAK TETAP BADAN LAYANAN UMUM DAERAH
FORMASI TENAGA MEDIS DOKTER SPESIALIS ANESTESIOLOGI

PADA UPTD KHUSUS RUMAH SAKIT UMUM DAERAH dr. SOEKARDJO
KOTA TASIKMALAYA

Dalam rangka meningkatkan kualitas pelayanan kepada masyarakat dan untuk
mengisi formasi Tenaga Medis Dokter Speslalis AnestesiologI pada UPTD Khusus
Rumah Sakit Umum Daerah dr. Soekardjo Kota Tasikmalaya, maka dengan inl
kami mengumumkan pendaftaran seleksi Pengadaan Pegawai Tidak Tetap Badan
Layanan Umum Daerah Formasi Dokter Spesialis Anestesiologi, sebagai berikut:

No Nama Jabatan Pendidikan Kebutuhan

Tenaga
Keterangan

1 Dokter Spesialis
Anestesiologi (Pegawai
Tidak Tetap)

Dokter Spesialis
Anestesiologi

1 ^Memiliki STR Aktif

PERSYARATAN

Setiap orang yang berminat untuk menjadi PTT pada BLUD RSUD harus
mengajukan lamaran yang ditujukan kepada Direktur dengan memenuhi
persyaratan sebagai berikut:
1. Warga Negara Indonesia;
2. Berusia paling rendah 18 (delapan belas) tahun dan paling tinggi 45 (empat

puluh lima) tahun;
3. Sehat jasmani dan rohani
4. Mempunyai pendidikan dan keterampilan sesuai dengan kebutuhan;
5. Terdaftar sebagai pencari kerja pada satuan kerja yang menangani urusan

tenaga kerja;
6. Tidak sedang terikat kontrak kerja dengan Pihak lain; dan
7. Foto ukuran 4x6 cm, sebanyak 2 (dua) lembar.
8. Memiliki Sertifikat BTLS/ATLS dan Pelatihan Kegawatdaruratan lainya
9. Bag! Dokter Umum memiliki pengalaman bekerja di Instalasi Gawat Darurat

minimal selama 1 (satu) tahun.

TATA CARA LAMARAN

1. Menyampaikan surat lamaran, ditujukan kepada Direktur UPTD Khusus
RSUD dr. Soekardjo Kota Tasikmalaya, ditulis tangan sendiri dengan tinta
hitam dan ditandatangani pelamar di atas materai Rp. 10.000,-, dilampiri :
a. Foto copy Kartu Tanda Penduduk (KTP) yang masih berlaku;
b. Surat Keterangan Sehat dari Rumah Sakit Pemerintah;
c. Foto copy ijazah;
d. Surat Tanda Registrasi yang masih berlaku;
8. Surat Keterangan Pencari Kerja
f. Surat pernyataan tidak sedang terikat kontrak kerja dengan pihak lain;
g. Daftar Riwayat Hidup;
h. Foto copy sertifikat/bukti pelatihan-pelatihan; dan
i. Pas foto terbaru dengan latar belakang abu ukuran 4 cm x 6 cm sebanyak
2 Lembar.




